\\ HOMBURG
& PARTNER

PRAKTIKANT HUMAN RESOURCES (m/w/d)

Zur Unterstltzung unseres motivierten Teams in Mannheim ab Februar fur sechs
Monate

Homburg & Partner ist eine international tatige Managementberatung mit Fokus auf den Themenfeldern
Market Strategy, Sales und Pricing. Unser Ziel ist es, durch mafBgeschneiderte Losungen die Wettbewerbsfahig-
keit unserer Kunden mafgeblich, messbar und nachhaltig zu steigern.

IHR PROFIL IHRE AUFGABEN

= |m fortgeschrittenen Semester eines Studienganges in = Kennenlernen der modernen Personalarbeit einer inter-
den Sozial-, Wirtschafts-, Rechts- oder Geisteswissen- national tatigen Managementberatung
schaften = Aktives Mitwirken und Vorantreiben der Umsetzung von

= Spal an Teamarbeit und selbstandigem Arbeiten HR-Projekten

= Kommunikative Kompetenz, offenes Auftreten, Begeis- = Schnelle Ubernahme von Verantwortung im Bereich
terungsfahigkeit und Interesse am taglichen Umgang Recruiting, u. a. durch die selbstandige Betreuung des
mit unterschiedlichsten Persdnlichkeiten Bewerbermanagements

» Gute Englischkenntnisse und ein sicherer Umgang mit m Bearbeitung von Aufgaben der Personalverwaltung, u. a.
den gangigen MS-Office-Programmen Zeugniserstellung, Pflege der Zeitkonten sowie Pflege der

Personalakten

Es erwartet Sie ein dynamisches und anspruchsvolles Arbeitsumfeld mit sehr guten Karriere- und Entwick-
lungsmoglichkeiten, in dem Sie spannende Projekte mit nationalen und internationalen Kunden bearbeiten.
Hochmotivierte Kollegen/innen und der damit verbundene Teamspirit einer expandierenden Spezialberatung
zeichnen uns aus. Eine steile Lernkurve garantieren wir durch individuelles Mentoring und Coaching.

Sie sind interessiert? Dann schicken Sie uns Ihre Bewerbung unter Angabe Ihres angestrebten Eintrittstermins per
E-Mail an: application@homburg-partner.com. Wir freuen uns auf Sie!
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